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Tisztelt Képviseld-testiilet!

Legutdbb kb. 3 éve szamoltam be a Képviselé-testiilet elétt az intézet életérél. Azdta
nagyon sok véaltozas toértént személyi, szakmai, mind pedig miiszaki vonatkozasban.

Ezekrél szeretnék most réviden szamot adni.

Szerencs varos és kornyéke mintegy 50 000 lakojanak régi igénye volt, hogy olyan
vizsgéalatok miait, amelyek ambulansan elvégezheitk, ne kellien Miskolcra bejarni.
Egy beteg ember szamara az utazas gy fizikailag, mint pszicheésen nagyon

megterheld, magat a betegséget is negativ iranyban befolyasolja.

llyen indittatasbol alapitotta meg 1984-ben a Szerencsi Varosi Tanacs a
Rendeléintézetet. Az intézmény szerves részét képezi a Jardbeteg ellatason kivil az
Alapszolgaltatasi Kézpont és a Védondi szolgalat. A két utdbbi tevékenységrél nem
kivanok bdvebben szélni, mivel ezek a teriiletek rendszeresen beszamolnak a

Képvisel6-testiilet el6tt.

A rendeléintezet kezdetben 10, mara pedig 31 szakrendeléssel miikodik. Heti
rendelési 6raszamunk is folyamatosan novekedett az évek soran 360 orardl 755

6rara bovilt, mely 595 szakorvosi és 160 nem szakorvosi orabél tevidik dssze.

Az egeszségiigy mai helyzetét tekintve mi szerencsésnek mondhatiuk magunkat,
hiszen minden szakrendelésiink miikédik és kivalé orvosok és ndvérek latjak el a
betegeket.

Az intézet kdzalkalmazott dolgozéi létszama 102 6. Ebbdl 58 f6 egészségigyi
szakdoligozo (5 f& orvos és 53 6 asszisztens), 8 f6 gazdasagi-mliszaki dolgozé (4 16
gazdasagi, 1 f6 miszaki 2 f& karbantartd és 1 6 telefonkdzpont kezel6), 5 6
kdzfoglalkoztatott, szocidlis terlileten 26 f6 és védéndi terileten 5 f6 dolgozik. Ezen
felil 46 fé orvossal és 4 f6 szakdolgozéval allunk szerzédéses viszonyban.
Természetesen nalunk is van fluktuacio, de altaldban a nyugdijba vonulas, gyermek

sziletése, esetleg betegség miatt fogyatkozik meg a Iétszamunk.



Az elmult évben 4 Uj szakorvos, 3 asszisztens és 3 védono érkezett intézetiinkbe

Itt szeretném megemliteni, hogy évek éta 5 f6 kozfoglalkoztatottat alkalmazunk,
tovabba 2 f6t, akik az Onkormanyzat alloményaban vannak, de nalunk
tevékenykednek. Koszonjik ezt a lehetéséget, hiszen ezek az emberek nagy
segitséget nyUjtanak a regisztracioés pultban, a karbantartasban, biztonsagi érkent,
és a szocidlis terlleten, mindezzel javitva az intézet koltséghatékonysagat, hiszen

ezeknek az embereknek a munkabérét nem mi fizetjik.

Ez évben Semmelweis Nap alkalmabdl kb. egy havi fizetésnek megfelelé jutalmat
tudtunk fizetni kozalkalmazott dolgozéinknak. Vallalkozé orvosainkrél sem
feledkeztink meg, 6k szerényebb anyagi tdmogatasban részesiltek. Tébben
kifejeztek kOszonetiket és magat a gesztust nagyra értékelték, hiszen mas

intézményekben, ahol dolgoznak, ritka ez a hozzaallas.

2013-ban intézetlink sikeresen palyazott szakdolgozok Ujabb képesitésének
megszerzésére. A TAMOP-6.2.4.B-12/2-2013-0003 azonositd szamu
»otruktidravaltdshoz kapcsolédo képzést és foglalkoztatast tamogaté fejlesztés” cim
palyazat keretén belll 8 f6 képzésére kerillt sor mintegy 24 millié Ft értékben. Rajtuk
kivil még 5 f6 szerzett Gjabb képesitést, akiket szintén tamogatott intézetiink a

koltségek reszbeni vagy teljes atvallatasaval.

A mai egészségugyi intézményekben a névérnek nemcsak ,ajtonyitogatd” szerepe
van, hanem egész mas modon kell kommunikalnia, mélyebben kell ismernie a
betegeket, korszer(i egészségligyi miiszereket kell kezelnie, érteni kell a
szamitogéphez, alkalmazkodnia kell a megvaltozott kériilményekhez.

A korszerli egészségligynek emberkdzpontinak kell lennie, mely te[jesen‘ mas
kommunikaciés modszereket igényel, mint a korabban belénk idegzddétt rendszer.
At kell alakulnunk, mivel a kériiléttiink 16vé vilag is atalakult, a szakmai, etikai, emberi
vonatkozasok megvaltoztak. Ha nem vagyunk képesek mindezzel |épést tartani,

akkor a betegeink mas intézményekben keresik a gydgyulast.

Els6szamu feladatunk a szakmai eszkdzok, miiszerek allandd Kkarbantartasa,
cseréje, hogy a legmagasabb szintl ellatast tudjuk biztositani. Az elmult évben kerdlt

sor a hasi és a kardioldgiai ultrahangfejek cseréjére. Az egynapos sebészetlinkén az
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altalanos mitében a steril hiitd bovitését, valamint térdizlleti tikrézéshez hasznalt
optikai eszkoz beszerzését valositottuk meg. A fizioterapias részleglinkdn kicseréltiik
magnes agyat. A bOrgyogyaszati kismitétekhez egy 0j gyorsfagyaszto késziiléket
szereztink be. Mindezek megvasarlasahoz jelentds anyagi segitséget nyujtott az
Onkormanyzat, melyet ezlton is kdszdniink. Egy orszagos palyazat révén ismételten
tudjuk fejleszteni szamitogép-parkunkat. Most varjuk az eszkdzdk megérkezését. Ez
nagy segitséget jelent, hiszen a korabbi palyazatbol beszerzett gépek és
szamitastechnikai eszkdzok mara mar elavultak, kéliséges a javitasuk és nagyrészik

nem is miikodik,

2012-ben egy jelentbs fejlesztés fejez6dott be intézetlinkben. Flitéskorszer(isités,
nyflaszarok cseréje, festés és nem utolsé sorban az Egynapos sebészeti részleg

kialakitasa valosult meg egy Onkormanyzati palyazat révén.

Az egynapos sebészeti részleg teljes kihasznélisdggal milkddik. Sebészeti,
négyogyaszati, urologiai, flul-orr-gégészeti és ortopédiai miitéteket végeznek az
allomanyunkban lév$ és a vellink szerzédésben allé6 orvosok. 2014-ben dsszesen
700 mitétre kerult sor, melynek jelentds részét a szemészeti (268 db) és az
ortopédiai (295 db) mitétek tették ki.

Szintén az egynapos sebészeti részlegen végezzilk a kuraszerli ellatast. Egy-egy
kira 5, illetve 10 napos infliziés kezelésbdl all. 2014. évben 540 beteget lattunk el,
ami havi atlagban 45 beteget jelent. Betegeink jelentés részét az ideggydgyaszati
infUzios kezelésre utaltak teszik ki (2014-ben 360 beteg).

A felujitas kapcsén a bejaratunk is atalakitasra keriilt. Az atépités elétt a bejarati ajtd
az epllet belseje felé benyllt és a folotte l&évd falazat védte a rossz id6jarastol a
nyitasra varé betegeket. Ez a terlilet beépitésre keriiit a dupla automata ajtd
beszerelése miatt. Semmilyen elétetd nem volt, a betegeket esétél, szElté! nem védte
semmi. Ahanyszor az automata ajio kinyilt, bevagott a szél, a huzat.

A betegek jogos igénye keriilt megvalésitasra azzal, hogy az intézet fébejarata felé
megépitésre kerult az eldtetd. A tervezési és kivitelezési munkaiatokhoz jelentds

szakmai és anyagi tamogatast kaptunk az dnkormanyzattol.



Nagy gondot forditunk a kdrnyezetvédelemre is. Rendbe tettik a szeméttaroldt és
kérnyékét. Lefestettiik kivll, beliil, zarhatd ajtot szerelt(ink fel ra.

Belsé Gtjaink tehermentesitése céljabdl egy Uj bejarat kerlilt megnyitasra a Mikszath
at feldl, mely a személyszallitdé jarmiivek kdzlekedésére szolgal. gy nem kell az
egesz intézetet kérbejarni, egyszeriibb a szeméitarold megkézelitése és nem
rongalja a belsd utakat.

Itt szeretném megkdszénni a Varosgazda Kft munkajat, aki nem csak ebben volt

segitséglinkre, hanem a viragositasbhan, katyuzasban, tereprendezésben.

A tavalyi évben nagy sikerl egészségligyi balt rendeztlink a gimnazium alujaban.
Tobb mint 300-an veftiink részt rajta. Ezen kiviil rendszeresen meglinnepeljik a
Szocialis Munkésok Napjat, az Apolék Napjat és az egészséglgyi dolgozdk
Semmelweis Napjat. Az utobbi években a szakmai rendezvények megtartasat a
varos felvallalta, mind szervezés, mind vendéglatas terén. llyenkor a varos dsszes
egészseglgyi intézményének dolgozéjat készdntik és vendégll latjak. Azt hiszem
mindannyiunknak jol esik, hogy ezzel is elismerik a munkankat. Koszénjuk az
Onkormanyzatnak, és a Varoslzemeltetd Kft-nek, hiszen a vendéglatas
lebonyolitasa az ¢ feladatuk, ami nem kevés munkat és szervezést igényel.

A varos szervezésében megtartott szinhdzi eléadasokra rendszeresen veszink

jegyeket, melyekkel dolgozoinkat jutalmazzuk meg.

Azeért nem csak jo dolgok torténnek a mi életiinkben. Ebben az évben egy évek ota
zajlé betegpert elveszitettlink, melynek kapcsan tobb mint 1 millid Ft kartéritést
fizettink. Megjegyezném, hogy szakmai hiba nem tértént a beteg ellatdsa kapcsan,
kizardlag tajékoztatas elégtelensége miatt marasztalt el a birdsag benntinket.

A lakossag kdrében valds, vagy vélt sérelem miatt egyre terjed a kartéritési igények
benyujtasa az intézmények felé. Bizonyos Ugyvédi csoportok szivesen vallainak fel
ilyen Ugyeket, mert a birésagok gyakran milliés kartéritéseket itéinek meg. A mai
talterhelt egészségugyi dolgozékkal mikodd intézményekben nem nehéz hibat
talalni...

Mindezek ellenére azt szeretném, hogy a mar kialakitott 6sszes szakrendelés egylitt,
egymast segitve, a betegek érdekében tudna j6I mlikédni. Szerencs Varos

Onkormanyzata — mint tulajdonos -, akkor lesz elégedett és biztos abban, hogy az
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intézmeényét jol mitkddtetik, ha a betegtdl és az itt 16 lakosoktdl pozitiv visszajelzést
kap.

Készéndm a varosvezetésnek és a Képviseld-testlletnek, hogy ,.hagyott” minket
dolgozni, s fejlesztéseinket tamogatta.



